
WorldSkills jako inspiracja 
dla edukacji zawodowej



Szkolenia

WorldSkills

Największa na świecie platforma współpracy 
szkolnictwa branżowego, biznesu i administracji 
publicznej

Prestiżowe konkursy wspierane przez czołowe globalne 
firmy (m.in. Amazon Web Services, Samsung, Panasonic, 
Siemens, Hager, FANUC, Grohe, DMG Mori, FESTO, 
Festool, Siemens, DHL, Husqvarna i wiele innych)

Źródło nowych, wysoko wykwalifikowanych kadr 
dla przemysłu i sektora usług – obecność największych 
światowych firm, jak i mniejszych firm branżowych 
inwestujących w rozwój.



Szkolenia

Rozwijanie umiejętności poprzez tworzenie globalnych 
standardów szkoleniowych, systemów benchmarkingu 
i zwiększanie zaangażowania branży

Wpływanie na przemysł, rząd i nauczycieli poprzez 
współpracę i badania - budując globalną platformę 
umiejętności dla wszystkich

Inspirowanie młodych ludzi do rozwijania pasji i dążenia do 
doskonałości zawodowej poprzez konkursy i promocję 
umiejętności

WorldSkills - idea



Szkolenia

WorldSkills

Konkursy WorldSkills 
oraz EuroSkills odbywają się 

naprzemiennie, co 2 lata.• WorldSkills Europe 
zrzesza 33 państwa

• WorldSkills International 
zrzesza obecnie 89 państw 

Organizatorem zawodów międzynarodowych



Szkolenia

WorldSkills - efekty

86% uczestników 70% partnerów i sponsorów 97% nauczycieli

80% organizacji członkowskich
zwiększyło świadomość edukacji 

zawodowej (TVET) wśród 
decydentów publicznych

twierdzi, że udział w WorldSkills 
zwiększył ich globalny zasięg

uważa, że konkursy WorldSkills 
przyczyniają się do rozwoju 

standardów szkolnictwa 
branżowego w ich szkole/uczelni

znajduje pracę w swoim 
zawodzie w krótkim czasie po 

udziale w zawodach



Szkolenia

WorldSkills - efekty

Każdy 1 funt (GBP) 
zainwestowany przez brytyjski 

rząd w inicjatywę WorldSkills 
generuje 4,5 - 6,5 funtów (GBP) 
wpływu w podatkach na skutek 

rozwoju gospodarczego.

„The economic value of WorldSkills UK” 
– report preparated for WorldSkills UK, May 2025)



Szkolenia

WorldSkills to inicjatywa zachęcająca 
młodych ludzi do podnoszenia swoich 
umiejętności zawodowych poprzez udział w 
krajowych i międzynarodowych konkursach:

SkillsPoland  
EuroSkills 
WorldSkills

Projekt realizowany jest w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego (FERS).



Szkolenia

W 2020 r. Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, która pełni 
rolę instytucji koordynującej z ramienia Ministerstwa 

Edukacji Narodowej powołała biuro WorldSkills Poland.

WorldSkills Poland

Rolą polskiego zespołu jest budowanie świadomości i przybliżenie idei Worldskills 
wśród nauczycieli, potencjalnych zawodników oraz partnerów.



Szkolenia

Kalendarium wydarzeń 2026

Konkursy regionalne - wiosna 2026 (marzec - czerwiec)

Przygotowania kadry Polski do Szanghaju

SkillsPoland 2026 – 26-27 listopad 2026

Wyłonienie kadry Polski na WorldSkills Dusseldorf

Zaplanowane konkursy

WorldSkills i EuroSkills

• WorldSkills Shanghai 2026 r. 

• EuroSkills Düsseldorf 2027 r. 

• WorldSkills Aichi 2028 r.

• EuroSkills Genewa 2029



Od SkillsPoland do EuroSkills I WorldSkills

W ramach konkursu SkillsPoland organizowane są zawody 
regionalne oraz finał ogólnopolski.

Najlepsi z najlepszych trafiają do polskiej kadry przygotowującej się 
do konkursów EuroSkills / WorldSkills.



Konkurencje branżowe na konkursie SkillsPoland 2026

Meblarstwo

Stolarstwo

Technologia mody

Piekarstwo

Frezowanie CNC 

Budownictwo cyfrowe/BIM

Obsługa gości hotelowych

Instalacje sanitarne i grzewcze

Inżynieria Mechaniczna CAD

Układanie płytek ściennych i podłogowych

Mechatronika

Spawalnictwo

Fryzjerstwo

Gotowanie

Instalacje Elektryczne

Tynkowanie i systemy suchej zabudowy

Serwis Restauracyjny

Graphic design

Integracja robotów przemysłowych

Mechanika pojazdow rolniczych i budowalnych







Prosta droga do zwycięstwa WorldSkills

zwrot kosztów podróży do wysokości 
kosztu biletu PKP w II klasie na trasie z 
miejsca zamieszkania Uczestnika do 
miejsca odbywanie się konkursu

Zakwaterowanie, wyżywienie w obiekcie 
wybranym przez Organizatora



Konkursy SkillsPoland więcej na www

Zgłoszenia dla uczestników na konkursy regionalne:  
https://worldskillspoland.org.pl/wydarzenia/zawodnik/

Lista konkursów regionalnych:
https://worldskillspoland.org.pl/wydarzenia/rekrutacja-
na-konkursy-regionalne-2026/

Więcej na: https://worldskillspoland.org.pl/

https://worldskillspoland.org.pl/wydarzenia/zawodnik/
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Korzyści dla zawodnika
Udział w konkursie pogłębia zainteresowania i wiedzę 
w zakresie kompetencji niezbędnych do wykonywania zawodu

Daje możliwość zdobycia nowych doświadczeń i sprawdzenia 
swoich umiejętności

Dzięki wygranej zawodnicy zdobywają prawo reprezentowania 
Polski w konkursach międzynarodowych EuroSkills / 
WorldSkills

Na najlepszych czekają staże i szkolenia w międzynarodowych 
firmach, a także możliwość zatrudnienia u największych 
pracodawców

Jest sukcesem, który wzmacnia poczucie własnej wartości



Korzyści dla szkoły

Wzrost prestiżu szkoły jako placówki nowoczesnej edukacji

Doskonała promocja edukacji zawodowej na poziomie 
lokalnym, regionalnym i międzynarodowym

Ogromne doświadczenie edukacyjne dla kadry

Nowe kontakty zawodowe, nowe partnerstwa, nowe sieci



Korzyści dla podmiotów publicznych 
współpracujących w roli Partnera

Pozyskanie młodych, wykwalifikowanych talentów

Wkład w szkolenia przyszłych pracowników

Rozwój działań odpowiedzialnych społecznie

Realizacja działań typu employer brandingowych, związanych 
z rozwojem i zatrudnianiem młodych talentów

Wzmocnienie wizerunku firmy jako odpowiedzialnej społecznie

Budowa sieci kontaktów i partnerstw

Budowa standardów edukacji zawodowej w Polsce 
i na świecie



Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

Piotr Gołębiowski
Koordynator Worldskills Poland

tel.:  664 902 380
e-mail: piotr.golebiowski@frse.org.pl

Aleje Jerozolimskie 142A, 02-305 Warszawa
e-mail: worldskillspoland@frse.org.pl
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