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MARLENA PUJSZA - KUNIKOWSKA
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Harmonia zycia europass euro guidance



ZLOTE MYSLI

NAJBOGATSI LUDZIE NA SWIECIE BUDUJA SIECI KONTAKTOW.  opot kivosak
WSZYSCY INNI SZUKAJA PRACY.”

~NETWORKING TO NIE ZBIERANIE WIZYTOWEK. TO autor nieznan
BUDOWANIE AUTENTYCZNYCH RELACJL.” y

JESLI CHCESZ ISCDSEIYEB&((()),IEZZZSmI\rI\II.YJI\ELSLI CHCESZ ZAJSC orzystowie afrkariskie



Wiascicielka firmy
Harmonia Zycia -
Marlena Pujsza -

Kunikowska

2008 - 2021
zatozycielka i
wieloletnia prezeska
Fundacji Centrum
Aktywnosci Twaorczej

PEDAGOG, DORADCA
ZAWODOWY - EKSPERTKA
EUROPASS &
EUROGUIDANCE DS.
ZROWNOWAZONEJ
KARIERY

KIM JESTEM?

MGR PEDAGOGIKI

W ZAKRESIE DORADZTWA

ZAWODOWEGO
| PERSONALNEGO,
psychoterapeuta TSR w
trakcie nauki

2020 LAURETKA
KONKURSU FUNDACJI
ROZWOJU SYSTEMU
EDUKACJI Z WARSZAWY-
EDUINSPIRATOR

OSOBA DLA KTOREJ
NETWORKING TO PODSTAWA
FUNKCJONOWANIA:)




RODZAIJE

FORMALNY konferencje, spotkania branzowe

NIEFORMALNY rozmowy w pracy, “w miescie”, offline i offline

CYFROWY LINKEDIN, FB: NP.grupy tematyczne



DLACZEGO
NETWORKING JEST
WAZNY?

BUDOWANIE WYMIANA WIEDZY
DOSTEP DO UKRYTYCH 2
OEERT PRACY WIAiRZTA?JCIgRN&SCI | INSPIRACJI

Wiele rekrutacji odbywa
sie z polecenia, zanim
ogtoszenia trafig do
internetu. Znajomosci
zawodowe zwiekszajg
szanse nha dotarcie

Kontakty w branzy
pomagajg budowac
reputacje jako
eksperta. Ludzie
chetniej wspotpracuja
z osobami, ktore znaja
i ktorym ufaja.

Networking umozliwia
dzielenie sie
doswiadczeniami,
poznawanie nowych
trendow i rozwijanie
umiejetnosci poprzez
kontakt z innymi
profesjonalistami



JAK BUDOWAC SIEC

ZACZNIJ OD SOLIDNEGO PROFILU

Zadbaj o profesjonalne zdjecie, nagtowek i podsumowanie
(opis kim jestes i co Cie wyroznia).Uzupetnij doswiadczenie,
umiejetnosci, edukacje i rekomendacje.

ZACZNIJ OD OSOB, KTORE JUZ ZNASZ

Dodaj bylych i obecnych wspoéipracownikow, kolegow ze
studiow, znajomych 2z konferencji.Przejrzyj propozycje
LinkedIn — czesto trafne

ROZSZERZAJ SIEC O OSOBY Z BRANZY

Wyszukuj ludzi pracujagcych w firmach, ktore Cie
interesujg.Dodawaj ekspertow, mentorow, liderow opinii.

Obserwuj aktywne osoby i nawigz kontakt po Kkilku
komentarzach czy interakcjach




DODAJ DO

~ Dodaj krotki komunikat przy
zaproszeniu, np.:

,Dzien dobry nazywam sie XYZ,
trafitam na Pana profil przy okazji
webinaru XYZ - chetnie dodam
do siecl.”




JAK BUDOWAC SIEC

BADZ AKTYWNY — TO PRZYCIAGA KONTAKTY

Komentuj, udostepniaj, lajkuj wartosciowe tresci
Publikuj wtasne wpisy, np. refleksje zawodowe, case study,
sukcesy.Dziel sie wiedzg - wtedy ludzie sami zaczng Cie
zapraszac

DZIALAJ SYSTEMATYCZNIE

Dodawaj 3-5 os6b tygodniowo - nie ilos¢, a jakosS¢ i spojnosc
kontaktow sie liczy.Odpowiadaj na wiadomosci, nawet jesli to
tylko ,Dziekuje za zaproszenie”.Co jakis czas ,odswiezaj”
kontakt - krotkim komentarzem, wiadomoscig, poleceniem

DOLACZAJ DO GRUP | WYDARZEN
Dotaczaj do grup tematycznych - to miejsce wymiany wiedzy i
poznawania ludzi z podobnymi zainteresowaniami.
Uczestnicz w wydarzeniach na zywo i online - webinary,

meetupy i konferencje na Linkedln to sSwietna okazja, by
nawigzac wartosciowe kontakty i dac sie zauwazyc.




y

ZASADY

BADZ AUTENTYCZNY | SZCZERY- NIE UDAWA] KOGOS, KIM NIE JESTES. LUDZIE CENIA NATURALNOSC |
PRAWDZIWE RELACJE.

SLUCHA] UWAZNIE - INTERESUJ SIE DRUGA OSOBA, ZADAWAJ PYTANIA | AKTYWNIE StUCHA).
NETWORKING TO NIE TYLKO MOWIENIE O SOBIE.

DAWAJ WARTOSC — OFERUJ POMOC, DZIEL SIE WIEDZA, POLECAJ KONTAKTY. DOBRE
RELACJE BUDUJE SIE NA WZAJEMNOSCI.

DBAJ O RELACJE REGULARNIE - NIE ODZYWAJ SIE TYLKO WTEDY, GDY CZEGOS
POTRZEBUJESZ. UTRZYMUJ KONTAKT, CHOCBY OD CZASU DO CZASU.

BADZ OBECNY TAM, GDZIE INNI PROFESJONALISCI — UCZESTNICZ W BRANZOWYCH
WYDARZENIACH, KONFERENCJACH, GRUPACH TEMATYCZNYCH (OFFLINE | ONLINE).

ZADBAJ O PROFESJONALNY WIZERUNEK ONLINE — NP. AKTUALNY PROFIL NA LINKEDIN,
AKTYWNOSC W GRUPACH, DZIELENIE SIE WARTOSCIOWYMI TRESCIAMIL.

NIE BOJ SIE WYJSC Z INICJATYWA — SAM ZAPROPONUJ SPOTKANIE, NAPISZ WIADOMOSC,
PRZEDSTAW SIE. NETWORKING ZACZYNA SIE OD PIERWSZEGO KROKU.




JAK ZWIEI‘SSZYC ZASIEG NASZYCH
KONTAKTOW I BUDOWAC ZAUFANIE

-
.........

- B PUBLIKUJ POSTY
TWORZ S ZWIEKSZAJACE
* WIEDZE NASZE
WIDEO SIECI
STARAJ SIE
REGULARNIE P
POKAZYWAC INFOGRAFIKI
CZYM SIE
ZAIMUJESZ KOMENTUJ
POSTY TWOJE}
SIECI,

OZNACZAJ
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Wersja Premium
(np. Career)

Tworzenie
profilu i sieci @ @
Przegladanie @

LinkedIn:

profili
Wysytanie 8 (np. 5
w E RSJA wiadomosci (InMail) miesiecznie)

Kto przegladat
PLAT NA vs _ Twoj profilq @ @
Kursy LinkedIn 8 @

Learning
Statystyki i analizy 8 @
Zgtoszenia do prac (plus informacja,

kto ogladat CV)



REKOMENDACIJE OPCJA 1

Otrzymane Udzielone

Aleksandra Szymanska A iziel re enda
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Marek Dohnalik, MBA
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REKOMENDACIJE OPCJA 2

dagmarapakulska.pl

agmara Pakulska %
1al Media Trainer & Consultant ® Szkolenia ® Kon
komunikacji = Strategia =Konferenasjer= Linkedin =
i _

ing ® Social Media Marketing ® Marketing B2B
- -

Cu

Ill AGH University of Science
“ and Technology

Tl
L
M

Informacje kontaktowe

BNapisz do mnie! @ (4

Swiadczenie uslug
Marketing mediow sg
Pokaz szczegoly

ngowy, Strategia tresci, Marketing tresci, Marketing marki, ...

Wyroznione infc

Merytoryczny i1 systematyczny Linkedin,
Obserwujesz B czyli jak dzieli¢ sie wiedza?
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Home My Network Jobs Messaging Motificy

Marlena Pujsza-Kunikowska
e PJcOACHING KARIERY il ERASMUS+ [ EKS il MIEDZYKULTUROWOSC BROZWO. SPOLECZNOSCIR WOLONTARIAT [ NE...

European Union V4

s
A 23 endorsements

Project Management V4

2 experiences across Fundacja Centrum Aktywnosci Tworczej and 1 other company

)
- 9 endorsements

Research V4

S
- 6 endorsements

Nonprofits V4

®e
- 14 endorsements

Team Leadership V4

Prezeska, Koordynatorka projektow, Pracownik spoteczny at Fundacja Centrum .-‘:H.HI‘_!.-‘WT"IDS'Ci Twarcze;

L)
as 4 endorsements

International Relations V4

L)
as 15 endorsements




NETWORKING
COURSE ON LINKED IN

https://www.linkedin.com/
learning/professional-
networking.

ONLINE

YOUTUBE

University of Menchester
LINKED IN
NETWORKING COURSE

ROBUST
EXPLORATION TOOLS

Explore a vast database
of career paths, job
descriptions, and salary
information to discover
your best-fit options.


https://www.linkedin.com/learning/professional-networking
https://www.linkedin.com/learning/professional-networking
https://www.linkedin.com/learning/professional-networking
https://www.linkedin.com/learning/learning-linkedin-for-students-24084227/create-a-professional-network
https://www.youtube.com/playlist?list=PLEKc24RVSQLbQcLtBtpi-Ol3UI6Hu7fKu

DZIEKUIJE ZA
UWAGE

& Linkedin : Marlena Pujsza-Kunikowska
9 LESZNO, Wielkopolska

s=s  marlena.harmoniazycia@gmail.com




