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MODEL LOWE

Model ten zostat wypracowany na podstawie doswiadczen 50 szkot
w ramach pilotazu funkcjonowania Lokalnych Osrodkow Wiedzy i Edukacji
w latach 2017-2018.
Doswiadczenia te dotyczyty dziatan w srodowisku lokalnym na rzecz
aktywizacji edukacyjnej oséb dorostych, w oparciu o zasoby i potencjat
szkét oraz we wspotpracy z innymi instytucjami/organizacjami w ramach
partnerstw.
Model zostat stworzony w celu przyblizenia idei LOWE, struktury
organizacyjnej, kadry, sposobu wykorzystania zasobow szkoty, procedury
powotania, stworzenia i rozwoju partnerstwa.



Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji (LOWE) jest okresleniem nowej roli,
ktérg szkoty mogag petnic w aktywizowaniu dorostych i spotecznosci
lokalnej na rzecz rozwoju umiejetnosci stanowigcych podstawe dla uczenia
sie przez cate zycie, w szczegolnosci na obszarach defaworyzowanych.

Pozwalajg one na kontynuacje edukacji na roznych poziomach i w réznych
dziedzinach, nastawianie i osiggnie celow, na radzenie sobie w réznych
sytuacjach. Sg to zatem umiejetnosci uniwersalne utatwiajgce poruszanie
sie na rynku pracy, potrzebne dla rozwoju wspoélnot, w tym spotecznosci
lokalnych i dla rozwoju osobistego. Inaczej nazywane sg kluczowymi
kompetencjami, w sktad ktorych wchodzg tzw. umiejetnosci podstawowe.
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Gtéownym celem LOWE jest aktywizowanie dorostych i spotecznosci
lokalnych na rzecz rozwoju umiejetnosci stanowigcych podstawe
dla uczenia sie przez cate zycie, przydatnych do poruszania sie na
rynku pracy, dla rozwoju osobistego i rozwoju wspolnot.



PARTNERSTWO NA RZECZ LOWE

Model wspoétpracy w LOWE oparty jest na Partnerstwie na rzecz
umiejetnosci w spotecznosci lokalnej i zaktada wspolne wdrazanie LOWE na
bazie lokalnej szkoty we wspotpracy z otoczeniem spotecznym
| gospodarczym. Liderem w/w partnerstwa jest organ prowadzacy szkote,
za$ cztonkami partnerstwa sg: szkota, w ktorej usytuowane jest LOWE oraz
zaproszeni partnerzy lokalni, ktorzy zdeklarujg aktywny udziat w dziataniach
partnerstwa wspierajgcego dziatalnos¢ LOWE.



Partnerstwo ma forme wspotpracy partnerow, ktérzy wspolnie,
W sposob systematyczny i trwaty, z wykorzystaniem innowacyjnych
metod oraz rozwigzan planujg, projektuja, wdrazajg i realizujg okreslone
dziatania, inicjatywy i ustugi edukacyjne w zakresie uczenia sie osob
dorostych.

To miedzysektorowa kooperacja, efektywna, ukierunkowana na cele
| transfer wiedzy z zakresie rozwijania kompetencji kluczowych osob
dorostych. To wspotpraca, w ktorej podmioty nawzajem sie wspieraja

I wzbogacajg: doswiadczeniem ludzkim oraz instytucjonalnym, a takze
zasobami ludzkimi, kapitatem spotecznym i potencjatem
infrastrukturalnym.
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Model wspoétpracy w LOWE w oparciu o idee partnerstwa



LOWE W SZKOLE

LOWE to osrodek funkcjonujacy w oparciu o szkote.
To baza infrastrukturalna, instytucjonalno - organizacyjna oraz
baza kapitatu ludzkiego i spotecznego dla realizacji przez organy
prowadzace zadan dotyczacych aktywizowania poprzez edukacje
nieformalng oraz pozaformalng oséb dorostych, w potaczeniu
z szerszg aktywizacjg spotecznosci lokalnych.



Szkota wykorzystujgc swoje zasoby, lokalne instytucje oraz wspotprace z
partnerami spoza regionu, tworzy mozliwosci edukacyjne dla dorostych.
Oferty tej nie opiera wprost na programach nauczania i podrecznikach
stosowanych w edukacji dzieci i mtodziezy, ale na diagnozie dotyczacej
tego, jakie umiejetnosci sg potrzebne dorostym, jakie sg ich luki
kompetencji oraz jakie sg ich potencjaty, ktére mozna wykorzystac. Na
tej podstawie tworzona jest oferta réznych tresci i form uczenia sie
»,Szyta na miare”. Oferta ta ma zatem charakter edukacji pozaformalnej,
tj. organizowanej instytucjonalnie, ale poza oficjalnymi progamami
nauczania.



LOWE W GMINIE ELBLAG

Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji w Gminie Elblgg powstat
w ramach Dziatania 6.5 Edukacja przez cate zycie, Typ 1.3 Lokalne
Inicjatywy Edukacyjne w zakresie podnoszenia kompetencji osob
dorostych, w tym np. LOWE, czy dziatania wspierajgce animowanie
lokalnych partnerstw wspotfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu
regionalnego Fundusze dla Warmii i Mazur 2021-2027.

Projekt stanowi odpowiedz na rosngce potrzeby lokalnej
spotecznosci, tworzgc mozliwosc wyrownania szans edukacyjnych
oraz rozwijania potencjatu mieszkancow gminy Elblag.



Partnerstwo

Projekt ten jest wynikiem zaangazowania oraz efektywnej
wspotpracy Regionalnego Centrum Wolontariatu w Elblggu, Fundacji
Aktywizacji i Rozwoju FAIR oraz Gminy Elblag dziatajgcymi na rzecz
edukacji i rozwoju regionalnego.

Jego gtownym celem jest utworzenie Lokalnego Osrodka Wiedzy
| Edukacji w Publicznej Szkole Podstawowej w Gronowie Gornym,
ktory od 1 listopada 2024 roku otworzyt drzwi dla mieszkancow
gminy, oferujac edukacyjne wsparcie i dostep do wiedzy az do 30
wrzesnia 2025 roku.



Grupa docelowa

Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji zapewnia dostepnosc edukacyjng
dla 100 osob, dzieki czemu kazdy Uczestnik ma szanse na rozwoj
swoich umiejetnosci i zdobycie nowych kompetencji, ktore moga
pomoc w poprawie jakosci zycia oraz pozycji na rynku pracy.
Wsparcie to obejmuje szeroki wachlarz dziatan, m.in.. warsztaty
asertywnosci, szkolenia ,,szyte na miare”, indywidualne poradnictwo
spoteczno-obywatelskie, warsztaty prozdrowotne, szkote dla
rodzicow - warsztaty “Depresja-jak jg rozpoznac i reagowac?” oraz
warsztaty taneczne, warsztaty wizazu czy zajecia jogi.



DZIALANIA LOWE W GMINIE ELBLAG




DZIALALNOSC EDUKACYJNA LOWE - WARSZTATY
REKODZIELA



DZIALALNOSC EDUKACYJNA LOWE - ROZWOJ
KOMPETENCJI ZAWODOWYCH: SZKOLENIA "SZYTE NA
MIARE"




DZIALALNOSC EDUKACYJNA LOWE - WARSZTATY
WIZAZU



DZIALALNOSC EDUKACYJNA LOWE - WARSZTATY
PROZDROWOTNE




DZIALALNOSC EDUKACYJNA LOWE - WARSZTATY
TANECZNE, JOGA, FITNESS
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KONTYNUACJA | TRWALOSC PROJEKTU



Lokalny OSrodek Wiedzy i Edukacji w Gminie Elblgg powstat dzieki sSrodkom
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus na lata 2021-2027
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
na lata 2021-2027.
OsSrodek LOWE rozpoczagt swojg dziatalnos¢ 1 listopada 2024 roku i bedzie
funkcjonowat do 30 wrzesnia 2025 roku. Zgodnie z zatozeniami projektu,
dziatalnos¢ OSrodka powinna by¢ kontynuowana przez okres 12 miesiecy.
Jednak w zwigzku z duzym zainteresowaniem mieszkancow dziataniami
LOWE, dazymy do tego, aby w przysztosci podobne Osrodki powstaty przy
kazdej ze szkét w Gminie Elblag.






