
SkillsPoland

Konkursy dla młodych 
zawodowców



Szkolenia

Organizacja WorldSkills została utworzona 
w następstwie II wojny światowej, która spustoszyła 
europejską gospodarkę i spowodowała dotkliwy brak 
wykwalifikowanych pracowników, zagrażający kolejną 
recesją gospodarczą.

1950 r. Francisco Albert-Vidal pełniący funkcję 
sekretarza generalnego ds. kształcenia zawodowego 
zorganizował konkurs umiejętności zawodowych 
dla młodzieży z Hiszpanii i Portugalii.

2009 r. Konkurs WorldSkills Calgary wzięło udział 
850 młodych ludzi z 47 krajów.

WorldSkills International 

Organizacja pomaga młodym ludziom na całym świecie 
zmieniać swoje życie poprzez umiejętności zawodowe. 

Ogólnopolski konkurs umiejętności zawodowych 
organizowany w ramach międzynarodowej 
inicjatywy WorldSkills i EuroSkills. 

Jest to wydarzenie, podczas którego młodzi 
profesjonaliści i uczniowie rywalizują 
w różnych konkurencjach branżowych, 
od mechaniki i robotyki po fryzjerstwo i florystykę.

SkillsPoland

W 2020 r. Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, 
która pełni rolę instytucji koordynującej z ramienia Ministerstwa 
Edukacji Narodowej powołała biuro WorldSkills Poland.



Projekt realizowany jest w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego (FERS).

Celem projektu jest promocja kształcenia zawodowego 
i tworzenie przestrzeni dla efektywnej współpracy biznesu 
z kształceniem zawodowym poprzez organizację krajowych 
konkursów umiejętności zawodowych SkillsPoland, 
podczas których wyłaniani są zawodniczki i zawodnicy 
na konkursy EuroSkills i WorldSkills, oraz udział polskich 
drużyn w obu wspomnianych konkursach.

Szacowany budżet projektu: 30 000 000,00
Szacowany wkład UE (PLN): 24 756 000,00

Projekt: Promocja kształcenia zawodowego poprzez krajowe 
i międzynarodowe konkursy umiejętności (EuroSkills i WorldSkills)

2023-2027

Zadanie 1: Przygotowanie i przeprowadzenie corocznych, 
trójetapowych eliminacji zmierzających do wyłonienia 
drużyny reprezentującej Polskę na zawodach EuroSkills 
i WorldSkills 

Zadanie 2: Realizacja szkoleń kadry polskiej

Zadanie 3: Udział reprezentantów i reprezentantek 
oraz ekspertów i ekspertek z Polski w konkursach 
EuroSkills i WorldSkills

Zadanie 4: Opracowanie raportów wraz z rekomendacjamiRolą polskiego zespołu jest budowanie świadomości i przybliżenie idei 
WorldSkills wśród nauczycieli, potencjalnych zawodników oraz partnerów.



Zawodnicy wystartowali w 11 konkurencjach: 
instalacje elektryczne, instalacje sanitarne i grzewcze, chmura obliczeniowa, cyberbezpieczeństwo, 
frezowanie CNC, przemysł 4.0, integracja robotów przemysłowych, spawanie, gotowanie, obsługa gości 
hotelowych, mechanika pojazdów rolniczych i budowlanych.

WorldSkills Lyon 2024 



7 medali doskonałości WorldSkills Lyon 2024 

Tomasz Chlipała
Instalacje elektryczne

Krzysztof Szewczyk
instalacje sanitarne i grzewcze

Janusz Perucki
gotowanie

Dominik Gubrynowicz 
chmura obliczeniowa

Jakub Bliźniuk
cyberbezpieczeństwo 

Filip Brzozowski
cyberbezpieczeństwo 



Szkolenia

WorldSkills Poland - historia

WorldSkills Kazań - reprezentacja 
Polski po raz pierwszy wzięła udział 
w światowej edycji konkursu. 
Zdobyliśmy 1 srebrny medal 
w konkurencji gotowanie.

EuroSkills Graz - 17 zawodników 
wystąpiło w 16 konkurencjach - 
Zdobyliśmy 3 brązowe medale.

Organizacja EuroSkills Gdańsk 
- Polska zdobyła 13 medali.

2018 r. 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r. 2024 r.

Polska przystąpiła do konkursu 
i wzięła udział w EuroSkills 

Budapeszt.

FRSE powołała oficjalnie biuro 
WorldSkills Poland.

WorldSkills Special Edition - 
Polska zdobyła medale 

doskonałości w konkurencji:  
BIM, Przemysł 4.0, Florystyka.

WorldSkills Lyon – 
Polska zdobyła 6 medali 
doskonałości.



Droga do SkillsPoland

Pierwszy etap to wypełnienie formularza na stronie  
https://www.frse.org.pl/wspoland-konkursy-regionalne-
skillspoland-2025 (zakładka jeszcze nieaktywna) 
oraz wybranie konkurencji, w której chcielibyśmy startować.

Po przesłaniu formularza zgłoszeniowego on-line, 
w ciągu kilku dni skontaktuje się z Tobą ekspert 

wyznaczony przez zespół WorldSkills Poland. 
Poprosi Cię o wykonanie zadania, które może 

obejmować test online, przesłanie portfolio lub inne 
zadanie niezbędne do oceny Twojego poziomu 

zaawansowania jako uczestnika konkursu.

Jeśli ekspert, oceniając Twoje zadanie, uzna, że prezentujesz wysoki poziom, 
zaprosi Cię do udziału w konkursie regionalnym. Konkurs ten odbywa się 
na terenie Polski, w lokalizacji uzależnionej od siedziby Partnera wspierającego 
daną konkurencję. Partner ten zapewnia niezbędne materiały i wsparcie, 
aby rywalizacja odbywała się na wysokim poziomie, a wszystkie elementy 
niezbędne do prawidłowego przebiegu konkursu były dostępne. 
Wygrana umożliwia Ci udział w ogólnokrajowym konkursie SkillsPoland.

Rekrutacja na konkursy regionalne zostanie ogłoszona 
w marcu 2025 r. na stronie 

https://www.frse.org.pl/wspoland-konkursy-regionalne-
skillspoland-2024 oraz na profilu 

https://www.facebook.com/WorldSkillsPoland  

Zostałeś zakwalifikowany do konkursu ogólnokrajowego. Informacja o miejscu 
wydarzenia zostanie podana w późniejszym terminie. Do udziału w konkursie 

zapraszani są wszyscy uczestnicy konkursów regionalnych z różnych konkurencji. 
W specjalnie przygotowanych stanowiskach (tzw. boxach) będą rywalizować 

o możliwość reprezentowania kraju na międzynarodowym wydarzeniu WorldSkills 
w Szanghaju.

https://www.frse.org.pl/wspoland-konkursy-regionalne-skillspoland-2025
https://www.frse.org.pl/wspoland-konkursy-regionalne-skillspoland-2025
https://www.frse.org.pl/wspoland-konkursy-regionalne-skillspoland-2024
https://www.frse.org.pl/wspoland-konkursy-regionalne-skillspoland-2024


Od SkillsPoland do EuroSkills i WorldSkills

W ramach konkursu SkillsPoland organizowane 
są zawody regionalne oraz finał ogólnopolski.

Najlepsi z najlepszych trafiają do polskiej kadry przygotowującej się 
do konkursów EuroSkills / WorldSkills.



Szkolenia

Konkursy umiejętności zawodowych służą: 

zachęcaniu młodych ludzi do podnoszenia swoich umiejętności zawodowych

promowaniu współpracy z przedsiębiorstwami

podniesieniu rangi kształcenia zawodowego

budowania platformy do międzynarodowej wymiany doświadczeń i informacji

promocji osiągnięć polskich zawodników i ich talentów



Kto może się zgłosić?

Zawodnik Ekspert Partner

▪ osoba posiadające odpowiednie 
doświadczenie, wiedzę i umiejętności 
zawodowe i szkoleniowe 

▪ osoba posiadająca biegłą znajomość 
języka angielskiego

▪  osoba zaangażowana, skupiona na celu

▪ firmy prywatne, publiczne

▪ Branżowe Centra Umiejętności
 

▪ Izby rzemieślnicze

▪ związki pracodawców oraz inne 
powiązane z konkurencjami

▪ osoba fizyczna, która do dnia 1 marca 
2025 roku (włącznie) ukończyła 18 rok 
życia i nie przekroczyła 1 marca 2025 r. 
(włącznie) 25 roku życia

▪  najbardziej utalentowani młodzi 
zawodowcy z Polski 

▪  osoba posiadająca dobrą znajomość 
języka angielskiego (zadanie po 
angielsku)

✓ każdy kraj może zgłosić jednego uczestnika lub drużynę jeśli jest to konkurencja dwuosobowa
✓ uczestnik może brać udział tylko w jednej dyscyplinie
✓  uczestnik nie musi posiadać statusu studenta.



WorldSkills Poland role

Zawodnik Ekspert Partner

• bierze udział w konkursach,

• otrzymuje wsparcie Eksperta 
oraz partnera branżowego

• otrzymuje wsparcie szkoleniowe

• otrzymuje niezbędne materiały 
do uczestnictwa w konkursie

• opracowuje plany i przykładowe 
zadania dla zawodników na 
poziomie konkursów WorldSkills / 
EuroSkills

• wspiera merytorycznie

• ocenia konkursy regionalne 
i krajowe

• współorganizuje konkurs 
dostarczając infrastrukturę

• dostarcza know-how poprzez 
wsparcie merytoryczne / 
eksperckie

•  sponsorem nagród 
merytorycznych / rzeczowych

Biorąc udział w WorldSkills/EuroSkills, podkreślamy obecność Polski w prestiżowym, światowym projekcie, 
który w unikalny sposób łączy kształcenie zawodowe z rynkiem pracy. 



Korzyści dla zawodnika
Dzięki wygranej w konkursie ogólnokrajowym zawodnicy zdobywają prawo 
reprezentowania Polski w konkursach międzynarodowych EuroSkills / WorldSkills.

Możliwość zdobycia nowych, cennych doświadczeń i sprawdzenia 
swoich umiejętności.

Udział w konkursie pogłębia zainteresowania i wiedzę 
w zakresie kompetencji niezbędnych do wykonywania zawodu.

Na najlepszych czekają staże i szkolenia w międzynarodowych 
firmach, a także możliwość zatrudnienia u największych pracodawców.

Jest sukcesem, który wzmacnia poczucie własnej wartości.

Poznaje standardy europejskie umiejętności praktycznych, które podnoszą 
kwalifikacje. 

Udział w konkursie daje zawodnikowi możliwość spojrzenia na swoją pozycję na europejskim rynku pracy 
z zupełnie nowej perspektywy.



Korzyści dla szkoły
Wzrost prestiżu szkoły jako placówki nowoczesnej edukacji.

Doskonała promocja edukacji zawodowej na poziomie lokalnym, 
regionalnym i międzynarodowym.

Ogromne doświadczenie edukacyjne dla kadry.

Nowe kontakty zawodowe, nowe partnerstwa, nowe sieci.

Promocja najnowszych rozwiązań w sektorze Kształcenie 
i szkolenia zawodowego.

Zaprezentowanie ucznia na arenie ogólnopolskiej, jako reprezentanta 
szkoły o tak wysokim poziomie, podkreśla jej prestiż i zachęca innych 
do aplikowania.



Korzyści dla podmiotów współpracujących 
w roli Partnera

Pozyskanie młodych, wykwalifikowanych talentów

Wkład w szkolenia przyszłych pracowników

Realizacja działań typu employer branding, związanych 
z rozwojem i zatrudnianiem młodych talentów

Wzmocnienie wizerunku firmy jako odpowiedzialnej społecznie

Budowa sieci kontaktów i partnerstw

Budowa standardów edukacji zawodowej w Polsce i na świecie



Szkolenia

Podkreślenie wagi i prestiżu osób wykwalifikowanych 
oraz ukazanie kluczowej roli umiejętności w napędzaniu 
wzrostu gospodarczego i osiąganiu sukcesu osobistego.

Wpływanie na gospodarkę, rząd i nauczycieli poprzez 
współpracę i badania - budując globalną platformę 
umiejętności dla wszystkich.

Inspirowanie młodych ludzi do rozwijania pasji i dążenia 
do doskonałości zawodowej poprzez konkursy i promocję 
umiejętności.

WorldSkills - idea



Szkolenia

WorldSkills International 

Największa na świecie platforma współpracy 
szkolnictwa branżowego, biznesu i administracji 
publicznej.

Prestiżowe konkursy wspierane przez czołowe globalne 
firmy (m.in. Amazon Web Services, Samsung, Panasonic, 
Siemens, Hager, FANUC, Grohe, DMG Mori, FESTO, 
Festool, Siemens, DHL, Husqvarna i wiele innych).

Źródło nowych, wysoko wykwalifikowanych kadr 
dla przemysłu i sektora usług – obecność największych 
światowych firm, jak i mniejszych firm branżowych 
inwestujących w rozwój.



Jak wygląda międzynarodowy konkurs 

Setki tysiące odwiedzających 

Nadzorujący ekspert Stanowisko konkursowe

Zadanie Oczekiwania 



Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
Aleje Jerozolimskie 142A, 02-305 Warszawa

e-mail: worldskillspoland@frse.org.pl

www.frse.org.pl/wspoland

Zostań częścią WorldSkills 
Weź udział w konkursie.
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