


BYĆ JAK MISTRZ KODOWANIA: 
skuteczne metody uczenia (się) na 

przedmiotach z obszaru kształcenia 
zawodowego teoretycznego i praktycznego

Prowadząca:
Katarzyna Ćwiąkała – doradca metodyczny z obszaru kształcenia zawodowego
ekspert ds. Kształcenia Zawodowego EVET





,,Kiedy wędkarz idzie na ryby, 
to bierze przynętę, która smakuje rybie –
a nie wędkarzowi’’ 
A. Kamiński 

,,Daj mi rybę, a będę miał co jeść przez cały dzień. 
Naucz mnie łowić ryby, a będę miał co jeść przez całe życie”

Indiańskie przysłowie 



Cel: 
Usystematyzowanie metod skutecznego kodowania informacji. 
Poszerzenie wiedzy uczestników na temat lifelong learning (koncepcji uczenia 
się przez całe życie).  

Adresaci szkolenia: 
nauczyciele przedmiotów zawodowych z wszystkich branż, 
wszyscy zainteresowani nauczyciele



Przebieg spotkania:
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• O motywacji, czyli co zrobić, aby chciało się chcieć
• Kompetencje kluczowe: 5- kompetencja osobista, społeczna i w zakresie 

uczenia się
• Kompetencje - model góry lodowej
• XYZ… Szybki przewodnik po pokoleniach na rynku pracy
• Kompetencje zawodowe jutra
• Idea uczenia się przez całe życie
• Błąd w edukacji. Czy błąd to porażka?
• Dlaczego mimo nauki, nic nie umiesz- najgorsze błędy jakie popełnia 

większość osób.
• Co wpływa na uczenie się uczniów? – badania J.Hattiego.
• Koncentracja uwagi. Po co się uczyć?
• Jak radzić sobie ze stresem przed egzaminem zawodowym?
• „Włam się do mózgu” - papuga, tancerka i bokser, czyli metafory na naukę.
• Rodzice - jak wspierać dziecko w uczeniu się.
• Szkoła przyszłości
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Zachęcam do zadawania pytań 
na czacie i dzielenia się swoimi 
doświadczeniami.

Ławeczka to miejsce na pytania.

To pytania zatrzymują słuchacza, odpowiedzi rzadziej…

Zapraszam na wirtualną ławeczkę refleksji! 











niekończąca się droga
EDUKACJA

łącząca ludzi



Jeżeli uczeń
uwierzy w swoje możliwości

dzieją się cuda...



Kompetencje kluczowe,
czyli co?



Kompetencje kluczowe 
definiowane są  jako połączenie:



KOMPETENTNY CZŁOWIEK –
CZYLI JAKI?









„We współczesnych szkołach kształcimy dzieci do zawodów, 
które jeszcze nie istnieją, używania technologii, która nie 

została jeszcze wynaleziona, do rozwiązywania problemów, 
na które jeszcze nie natrafiliśmy”

Dlaczego tak ważne 
są kompetencje kluczowe?







XYZ… Szybki przewodnik 
po pokoleniach na rynku pracy

Inspiracja: www.nataliaflorek.pl



XYZ… Szybki przewodnik 
po pokoleniach na rynku pracy

Inspiracja: www.nataliaflorek.pl



Kompetencje przyszłości











Obraz z Pixabay

REZULTATY
…





Czy błąd to porażka?
Jak pracować z błędem w edukacji?



rys. D. Sterna

Doświadczenie to nic innego jak ładna nazwa 
określająca popełniane przez nas błędy.
Oskar Wilde













Dlaczego mimo nauki, nic nie umiesz?
- najgorsze błędy jakie popełnia większość osób

koncentracja…zrozumienie…
zapamiętywanie!

• dlaczego zapominamy?
1. kolekcjonujemy wiedzę
2.brak koncentracji
3.słomiany zapał
4.wkuwamy - sposoby zapamiętywania
5.brak powtórek
6.Nastawienie -> mózg jest egoistą
7.planowanie nauki

- co utrudnia wiedzy przechodzenie z pamięci krótkotrwałej
do długotrwałej?
1. Zarywanie nocy

Obraz z Pixabay





Co wpływa na 
uczenie się 
uczniów?

• Największe efekty 
w nauczaniu osiągniemy 

wtedy, gdy spojrzymy 
na uczenie się oczami 

uczniów.

• Badania profesora 
Johna Hattiego

Co działa? Co nie 
działa?











Współczesne dzieci są mistrzami 
“wielozadaniowości”.

Jakim kosztem?



Mindfulness - jak radzić sobie ze stresem









2017 
Kotarski sprzedaje ponad 150 000 książek



Źródło: altenberg.pl







Według Leitnera nauczyciele są zobowiązani:

1. poinstruować uczniów, jak mają się uczyć,

2. dobrze zaprezentować i wytłumaczyć materiał wymagany do 
nauczenia, a w końcu –

3. służyć pomocą przy powtórkach zajęć i korygowaniu
ewentualnych błędów.





Papuga, tancerka i bokser, czyli metafory na naukę





Metoda: testu zderzeniowego
- skuteczna technika kodowania informacji







Twoja ważna lekcja...
Co było dzisiaj na 

spotkaniu dla ciebie 
najciekawsze?

Podsumowanie spotkania: Co utkwiło Wam w pamięci?



DZIĘKUJĘ ZA UWAGĘ
Katarzyna Ćwiąkała

tel. 728 497 769 
email: katarzynacwiakala@pce-brzesko.pl
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