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Krótka historia WorldSkills

1950 Wprowadzenie 
młodych ludzi 
w świat umiejętności 
zawodowych 

1958 

Ruch WorldSkills 
rozszerzył się na cały 
świat

1970-1980 

Konkursy umiejętności 
zawodowych zostają 
wprowadzone 
w Tokio, Atlancie, 
Sydney, Korei i innych 
miejscach 

2010 

Międzynarodowy ruch 
WorldSkills przekroczył 
poziom 50 krajów

2018 

Polska przystępiła do 
organizacji zrzeszonych 
w WorldSkills 

2023 

W Polsce odbył się 
konkurs EuroSkills, 
w którym brali udział 
zawodnicy 
z 32 krajów



Czym jest konkurs umiejętności zawodowych? 

Największy na świecie konkurs umiejętności zawodowych. 

Za ich przebieg odpowiada światowa organizacja promująca umiejętności 

zawodowe.

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji pełni rolę instytucji koordynującej 

działania WorldSkills oraz EuroSkills. 

WorldSkills to międzynarodowe, cykliczne wydarzenia, 

których zadaniem jest promowanie umiejętności zawodowych. 

WorldSkills Poland to inicjatywa zachęcająca młodych ludzi 

do podnoszenia swoich umiejętności zawodowych poprzez prestiżowe, 

międzynarodowe konkursy WorldSkills i EuroSkills.



WorldSkills Poland

ELIMINACJE KRAJOWE  

WorldSkills EuroSkills



Kto może uczestniczyć w konkursie umiejętności zawodowych? 

Konkursy dają możliwość udziału utalentowanym uczniom szkół 

branżowych, techników, jak i studentom uczelni wyższych.

Do konkursu mogą zgłaszać się kandydaci, którzy poza

spełnieniem wymogów formalnych (tj. wiek, odpowiednia

znajomość języka angielskiego) posiadają rekomendację instytucji

wspierającej, np. szkoły, uczelni, pracodawcy, stowarzyszenia

branżowego, instytucji organizującej olimpiadę/turniej krajowy.



Konkurs w formie krajowych eliminacji jest skierowany do uczniów,

studentów, osób pracujących w przedziale wiekowych 18-25 lat.

W etapie krajowym w ciągu 2 dni mierzą się zawodnicy z całej Polski,

aby wyłonić najlepszego, który będzie reprezentował nasz kraj na

międzynarodowym finale.

Każdy kraj może zgłosić tylko jednego zawodnika/drużynę do konkurencji

w danej edycji. Zawodnik może reprezentować kraj tylko raz w danej

dyscyplinie w konkursie.

Kto może uczestniczyć w konkursie umiejętności zawodowych? 



Dobry klimat konkursu umiejętności zawodowych 



Przygotowania do konkursu umiejętności zawodowych 

1. Wstępna praca nauczyciela polega na poinformowaniu ucznia o konkursie

branżowym oraz zgłoszeniu chętnego/ chętnych do wzięcia udziału 

(rozmowa, ustalenie planu działania  

oraz  utrzymaniu kontaktu z organizatorem konkursu). 

2. Zapoznaniu się z regulaminem konkursu

(wszystkimi zapisami z Regulaminu WorldSkills Poland). 



Przygotowania do konkursu umiejętności zawodowych 

3. Ustalenie oraz wstępne 

przygotowanie wyposażenia konkursowego, 

po stronie zawodnika/szkoły 

oraz zapoznanie się z tym wyposażeniem, 

które będzie zapewnione przez Organizatora 

realizującego eliminacje krajowe. 



Przygotowania do konkursu umiejętności zawodowych 

4. Praca własna zawodnika: doskonalenie własnych umiejętności, 

zgodnie ze zgłoszoną konkurencją konkursową, 

kształtowanie wymaganych umiejętności zawodowych 

uczestnika/zawodnika. 

Pomoc ze strony nauczyciela zawodu, pracodawcy, 

zakładu wpierającego placówkę edukacyjną 

oraz innych, np. konsultanci powiązani z daną konkurencją. 



Przygotowania do konkursu umiejętności zawodowych 

5. Próbne ćwiczenia zadania konkursowego: 

ćwiczenie wraz z uczestnikiem/zawodnikiem na miejscu, 

w danej placówce, 

jeżeli jest taka możliwość w grupach konkurencyjnych 

lub miejscach wyjazdowych. 



Eliminacje konkursu WorldSkills Poland 

Eliminacje konkursowe: 

instrukcja do wykonania zadania/zadań 

przydzielonych na określony dzień.

Praca zawodnika nad zadaniem 

wg ściśle określonego czasu i zapisów Regulaminu. 

Ocena ekspercka wykonanego zadania.



Droga do WorldSkills 

ZWYCIĘSTWO

Reprezentowanie Polski 
na największym konkursie 
umiejętności zawodowych 

Dedykowany cykl szkoleń, 
współpraca z ekspertami z 

branży 

Sprawdzenie swoich umiejętności 
na arenie międzynarodowej, 

może stać się kluczem 
do kariery zawodowej  

Budowanie sieci kontaktów z 
potencjalnymi pracodawcami 



Wyjazd na konkurs WorldSkills w Lyon 2024

PRZYGOTOWANIA 

1. Doskonalenie zawodnika w danej konkurencji 

(kształtowanie wymaganych umiejętności zawodowych). 

2. Znalezienie partnerów społecznych 

wspomagających zawodnika/szkołę. 

3. Wsparcie merytoryczne ze strony FRSE 
(udział w spotykaniach roboczych, 

zapoznanie innych zawodników, którzy mogą być wsparciem). 

4. Spotkania motywacyjne, wspierające, 

budujące pewność zawodnika. 

5. Organizacja wyjazdu na konkurs umiejętności branżowych: 

WorldSkills, EuroSkills. 



Wyjazd na konkurs WorldSkills w Lyon 2024

WYZWANIA 

1. Przygotowanie wyposażenia konkursowego. 

2. Bariera językowa. 

3. Odpowiednia motywacja zawodnika. 

4. Organizacja wyjazdu, koszty. 

5. Inne kompetencje i predyspozycje młodych osób (zawodnika). 

6. Chellenge i jego presja.  

Zmagania konkursowe 3 dniowe będą miały 

-aspekty pozytywne, np.  budowanie własnej marki, sprawdzenie siebie, rywalizacja, inne; 

-aspekty negatywne, np. przemęczenie, stres, presja czasu, brak motywacji, inne. 



Korzyści z udziału w konkursach umiejętności zawodowych 

Sprawdzenie 
swoich 

kompetencji 
miękkich 

Potwierdzenie 
własnych 

umiejętności 
zawodowych 

Budowanie 
własnej 
marki 

Możliwość 
benchmarku 

Dobry punkt 
w CV, 

portfolio 

Możliwość 
nawiązania 

nowych relacji 
cennych 

w przyszłości 

Inspiracja 
do 

nowych 
działań 

Networking 

Zwycięstwo



Glass Construction Technology



Systematyczność 
pogłębiania 
umiejętności 
zawodowych 

Zdobywanie 
i poszerzanie 

nowych 
umiejętności 
zawodowych  

Nauka pracy 
w grupie 

Przygotowanie 
wyposażenia 

konkursowego 

Podejmowanie 
wyzwań zdaniowych 



Branżowe Centra Umiejętności 

- ośrodki kształcenia i egzaminowania w danej branży, 

mające zapewnić wsparcie istniejącym placówkom edukacyjnym. 

Rodzaje działalności, jaką będą prowadziły BCU: 

- edukacyjno-szkoleniowa, - innowacyjno-rozwojowa, 

- wspierająca współpracę szkół, placówek i uczelni z pracodawcami, 

- wspierająca realizację doradztwa zawodowego. 



Dziękuję za uwagę: Joanna Górzyńska 

Spotkanie Krajowego Zespołu Ekspertów ds. Kształcenia i Szkolenia Zawodowego (EVET)

Elbląg, 5 grudnia 2023r. 

Akademia Nauk Stosowanych w Elblągu


